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Regioner, personal.
Region vidarebefordrar till avdelning samt
fortroendevalda inom avtalsomréde IDEA Fastighetsarbete

Avtalsinformation IDEA Fastighetsarbete

Den 21 december 2020 antog forbundsstyrelsen forslaget till nytt kollektivavtal avseende
fastighetsbolag inom IDEA — Arbetsgivarforbundet for ideella organisationer.
Overenskommelsen giller for penoden 1 november 2020 till och med 31 december 2020.
OBS! Fr om den 1 januari 2021 gir IDEA och KFO ihop och bildar en ny
arbetsgivarorganisation med namnet FREMIA. Det innebir att detta avtal fasas ut och den
nya arbetsgivarorganisationen kommer efter den 31 december 2020 istiillet folja
uppgorelsen i sin helhet som dir tecknad med arbetsgivarorganisationen Fastigo och

vart F-avtal.

Loner

Uppgorelsen innebar att [6nerna den 1 november 2020 okar enligt foljande:

* 818 kronor fran den 1 november 2020

Ar 1 fordelas 30% generellt och 70% i pott, de lokala parterna kan tréffa avtal om annan
fordelning 4n ovanstaende.

Ligsta 1on

Efter genomford I6nerevision ska heltidsanstélld arbetstagare, fyllda 20 &r erhalla en ldgstlon
om:

* 24.296 kronor fran den 1 november 2020

Ungdomslénerna (% av lagsta 16n)
Vid fyllda 19 &r 80%
Vid fyllda 18 &r 75%
Vid fyllda 17 &r 55%
Vid fyllda 16 &r 50%



Samtliga ersittningar i avtalet hojs med 2,9%
Ersiittning for obekvim arbetstid,

kronor/timme Ar1
Vardagar 19.00-22.00 28,85
Vardagar 22.00-06.00 43,78
Lordagar 06.00-12.30 28,85
Lordagarl12.30-24.00 52,37
Sondagar 00.00-24.00 52,37
Helgdagar 00.00-24.00 78,50
Annan dag fore helgdag

16.30-24,00 78,50
Ersiittning for beredskapsarbete,
kronor/timme

Beredskaps

Nivé 1 man-fre 13,29
Niva 2 Lor-son 26,73
Niva 3 storhelg 37,09
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