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Anmal dig enkelt till vara utbildningar!
ENKELT VIA INTERNET: ENKELT VIA E-POST/E-MAIL: KLASSISKT VIA TELEFON:
www.fastighets.se Vviand dig till din avdelning eller Kontakta din studieorganisator

se haksida.
Bekraftelse kommer ca fyra veck-
or fore start till alla anmalda.

Surfa in pa var hemsida
och sand anmalan till din
avdelning

studieorganisator
se baksida.



Att driva fordndring blir en viktig facklig
uppgift 2010 och férmodligen i mdnga ar
framat. Vi ser idag ordttvisor pd flera av
livets omraden som vi skarpt ogillar. Vi
ser ocksa att manga tviviar pa majlighe-
ten att dndra pd detta. Men om vi ger upp
sa kommer det innebdra att de som redan
har tar at sig stérre del av kakan och den
som rakar illa ut far det dnnu samre. Att
rdaka bli arbetslos eller sjuk dr i sig ett
drapslag som tar hart, ndr dessutom en
ordttfdrdig politik gor bordan dnnu tyng-
re sa kan vi sa hdr innan valaret bérjat
bara hoppa spa att det blir en fordndring
pd detta sd snart som mojligt.

Vi vet att 2010 kommer bli ett ar med
manga hdndelser som beror Fastighets
medlemmar. Avtalsrésen, var kongress
och valet kommer att fa betydande
konsekvenser for oss som medlemmar i
Fastighets.

Vi kan hoppas att avtalsrorelsen ger mest
till de som har minst och att alla med-
lemmar for realloneékning. Att tro att
avtalsrorelsen ska fordndra den omvdnda

Robin Hood politiken och jdttepdslagen

i lonekuvertet for de besuttna dr tyvdrr
orealistiskt. For att langsiktigt fa fordnd-
ring pa de hdr omradena kravs att fler
stdller krav pa rdttvisa och solidaritet och
att vi med smarthet kan driva detta med
fackliga kompisar fran andra forbund.

For att fa fordndring behover vi kunniga
medlemmar som forstar hur samhdllet
och arbetsmarknaden fungerar och som
vill vara aktiva och driva fragor i var
fackliga organisation.

Vi behover ocksa kunniga fortroende-
valda som kan fanga upp medlemmarnas
onskningar och idéer och driva dem i
med olika medel efter bdsta formaga.

Slutsatsen dr att vi beh6ver mer kunska-
per, for det dr med kunskap, enighet och
hog organisationsgrad som vi bdst kan
driva vara fragor och skapa fordndring
och mer rdttvisa i vdrlden.

Vill hdlsa dig varmt vdlkommen till var
studieverksambhet.

Peter Aronsson, studieansvarig ombuds-
man.

Har man bra kunskaper
dar det ldttare att kdnna
sig delaktig, vare sig det
handlar om jobbet, miljon
eller vardagslivet.

Ju mer man kan, desto
ldttare dr det att losa
vardagens problem.
Fastighets vill att du som
medlem ska bli med i var
bildningsverksambhet.
Detta stdrker inte bara dig
utan ocksa var fackliga
organisation.

Kursansdkan

Du ska alltid s6ka utbildning-
arna via den avdelning du
tillhor.

Du kan skriva ut kursansdkan
fran Fastighets hemsida
www.fastighets.se eller sa
kontaktar du din avdelning/
studieansvarig som har
kursansokan.

Du har ratt att fa ledigt
Studieledighetslagen ger dig
ratt till ledighet for studier.
Arbetsgivaren har ratt att
skjuta pa ledigheten i tva
veckor. Det ar viktigt att du
i god tid begér ledighet fore
studiernas borjan. Om du
ar osdker pa hur du begéir
ledighet for studier och vilka
regler som géiller, kontakta
den studieansvarige.

Fértroendemannalagen —
FML / Arbetsmiljdlagen- AML
Omduharett fackligt uppdrag
kan du ha rétt att vara ledig
enligt FML. Vissa kurser faller
under FML, arbetsgivare ska
sté for forlorad arbetsfortjanst
under utbildningstiden dvs
du ska ha bibehallna an-
stallningsformaner enligt FML
§ 7. Det kravs att utbildningen
har samband med uppdraget
ochden fackligaverksamheten
pa din arbetsplats.

Fastighetsanstélldas studieprogram for skyddsombud 2010 www.fastighets.se

Ersattning under kurstiden
Som kursdeltagare har du fri
kost och logi samt fria resor
till och fran kursen. Fér 2010
galler foljande ersattnings-
belopp vid facklig utbildning
anordnade av forbundet eller
LO.

* Stipendium, skattefritt belopp
om 3 760kr per vecka for dig som
inte har ett fortroendeuppdrag.

e Utbildningsarvode, skatte-
pliktigt belopp om 5 480 kr
per vecka for dig som har for-
troendeuppdrag.

Kurshekraftelse

I god tid, ca 6 veckor, fore
kursstart far du besked fran
forbundet om du blivit uttagen
tillkursen. Kallelse, tgbiljetter,
program och ytterligare
information kommer dérefter
direkt fran kursgarden.

Avhokning

Om aterbud ldmnas till en
kurs efter avbokningstiden
fyra veckor innan kursstart,
debiteras avdelningen LO-
skolornas avbokningsavgift.
For forbundskursernadebiteras
avdelningen den faktiska av-
bokningskostnaden som kan
variera kraftigt.

Som fortroendevald kan
man ibland kdnna att man
madste kunna allt om det
mesta.

Utbildningarna for fortro-
endevalda inleds med FiF 1
och FiF 2. Som ndista steg vill
vi rekommendera Insikter.
Du kan sedan fortsdtta
med utbildningar som ger
savdl overgripande som mer
specifika kunskaper i fragor
som fortroendevalda bor
kdnna till.



UPPSLAGSBOKEN
Prevent ar en ideell forening
inom arbetsmiljoomradet med
Svenskt Naringsliv, LO och PTK
som huvudman.

Prevents uppgift ar att till-
sammans med huvudmannen
formedla kunskap kring
arbetsmiljofragor och utveckla
metoder som ska fungera som
ett stod for varje arbetsplatsidet
l6pande arbetsmiljoarbetet.
www.prevent.se

BAM - battre arbetsmiljo
For dig som ar skyddsombud
ar BAM - béattre arbetsmiljo
en nodvandighet. Dar far du
lara dig "maste-grejerna”
for ett skyddsombud. Din
arbetsgivare ar skyldig att ge
dig utbildning. Manga av vara
avdelningar genomfor den.
Sa ar du skyddsombud och
inte gatt BAM - prata med
arbetsgivaren och kontakta
din avdelning.

Fortroendevald i Facket

- FiF 1

Utbildningen ger den for-
troendevalde baskunskaper
for lokalt fackligt arbete och
om organisationen och dess
verksambhet.

Fackligt arbetsséatt och var-
deringar ingar som vésentliga
delar i kursen. Utbildningen
vander sig till medlemmar som
vill férbereda sig infor och som
har fackliga uppdrag.

Den bedrivs i forsta hand i
form av kortkurser och studie-
cirklar.

Kunskapskrav
Medlemsutbildning eller
motsvarande.

Kurslédngd cirka 80 timmar.
Ersattning Stipendium/FML
87/Utbildningsarvode.

Fértroendevald i Fastighets
—FiF2

Utbildningen ger komplett-
erande baskunskaper om avtal,
arbetsratt, forhandlingsteknik
och motesteknik och ar en fort-
sattningsutbildning till FiF 1.
Kunskapskrav Fortroendevald
i facket.

Kurslédngd cirka 80 timmar.
Ersdttning FML §7/
Utbildningsarvode.

Kurs for skyddsombud
Malet med kursen &r att tydlig-
gora uppdraget samt starka
den fortroendevalde i rollen
som skyddsombud sé att man
battre kan driva miljofragorna
som fackligt fortroendevald pa
arbetsplatsen.

Kunskapskrav BAM och FiF1.
Kurslangd 1 vecka.
Ersiattning FML § 7/AML
galler.

v 15, Runo, sista anmalnings-
dag 19 februari

v 20, Kalmar, sista anmalnings-
dag 30 mars

v 22, Stockholm, sista anmal-
ningsdag 9 april

v 36, Runo, sista anmalnings-
dag 24 juni

v 45, Runo, sista anmalnings-
dag 17 september

v47, Skovde, sista anmalnings-
dag 1 oktober

Kurs for regionala

skyddsombud

Om det regionala skydds-
ombudets roll som facklig
fortroendevald for med-
lemmarna i arbetsmiljofragor
pa det lilla foretaget.

Hur skapar vi ett kontaktnat
mellan medlemmar, skydds-
ombud, huvudskyddsombud,
arbetsgivare och myndig-
heter.

Kunskapskrav BAM, FiF 1,
utbildning for skyddsombud
samt Insikter.

Kurslidngd 4 dagar.
Ersattning Avdelningen
ersatter med utbildningsarvode.

v 11, Runo, sista anmalnings-
dag 22 januari

v 20, Goteborg, sista anmal-
ningsdag 30 mars

v 40, Runo, sista anmalnings-
dag 20 augusti

v 47, Sormland, sista anmal-
ningsdag 1 oktober

Information: www.fastighets.se tfn: 08-696 11 50 och din avdelning. Anmalan: vand dig till din avdelning



Den som har extra kostnader for barntillsyn isamband
med deltagande i fackliga studier kan ha rétt till
ersattning. Den som utfor barntillsynen ska fylla i
”Ansokan om erséttning for extra barntillsynskostnad
vid cirklar och kurser”. Blankett finns pa din avdelning
och pa var hemsida

Ansokan ska sdndas till forbundet tillsammans med
kursanmaélan. Kontakta den studieansvarige om
detta.

Avdelning Kontaktperson Telefon Mobhil

1 Stockholm Hanna Hellman 08-440 72 16
hanna.hellman.501(at)fastighets.se

2 Goteborg Camilla Claesson 031-85 96 70 070-600 29 28
camilla.claesson.502(at)fastighets.se

4 Norrképing Lennart Gunnarsson 011-13 4140 0736-17 73 55

lennart.gunnarsson.504(at)fastighets.se

5 Skane Fredrik deRooy 0413-644 89 070-553 44 89
fredrik.derooy.505(at) fastighets.se

9 Orebro Hanne Andersen 070-719 42 98
hanne.andersen.509(at)fastighets.se

13 Gavle Karl-Gustav Mattisson 026-65 42 65 026-65 42 94
karl-gustav.mattisson.513(at)fastighets.se

17 Boras Marie-Louise Olsson 033-1270 18 070-652 33 65

marie-louise.olsson.517(at)fastighets.se

18 Visteras Anette Lindgren 021-108480 070-795 85 86
anette.lindgren.518(at)fastighets.se

41 Luled Ola Wallgren 0920-885 70 070-222 42 93
ola.wallgren.541(at)fastighets.se

43 Sundsvall Bjorn Eriksson 060-61 61 57 070-301 21 06
fastighet.avd43.studier(at)gmail.com

64 Vaxjo Kjell-lvar Lundgren 0470-241 83
kjelle.lundgren.564(at)fastighets.se

Studieansvarig Peter Aronsson 08-696 11 59 070-664 11 75
eter.aronsson.fk(at)fastighets.se

Studieassistent arita Lindstrom 08-696 11 81

marita.lindstrom.fk(at)fastighets.se

For att forhindra spam skriver vi i eposten @ som (at)



